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1. Цель и задачи практики 

Цель практики - закрепление и углубление теоретических знаний, полученных 

в ходе учебного процесса, а также приобретению практического навыка для их 

применения. 
Основными задачами практики являются  

- соединение теоретической подготовки с формированием практических 

навыков у обучающихся для облегчения их выхода на рынок труда, открытие 

возможности получения обратной связи со стороны организаций и учреждений 

различных организационно-правовых форм собственности, о качестве обучения, а 

также получение дополнительной информации о том, над чем нужно поработать 

обучающимся, чтобы соответствовать современным требованиям рынка труда; 

- организовать практику в форме практической подготовки путём 

непосредственного выполнения обучающимися определённых видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- обеспечить целостность подготовки обучающихся к выполнению основных 

трудовых функций; 

- на всех этапах практики обеспечить последовательной расширение круга 

формируемых у обучающихся умений, навыков, практического опыта и их 

усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому; 

- формирование у обучающихся представления об отрасли жилищно-

коммунальных услуг и о роли будущего выпускника в управлении предприятием в 

сфере ЖКХ; 

- формирование представлений о государственных требованиях к содержанию 

и уровню профессиональной подготовленности бакалавра по направлению 

«Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура»; 

- развитие способности обобщать и критически оценивать результаты 

исследований актуальных проблем управления, полученные отечественными и 

зарубежными исследователями; 

- формирование и развитие у обучающихся личностных качеств будущего 

бакалавра, потребности в самообразовании и творческом подходе к практической 

деятельности. 

 

2. Вид практики, способ и форма ее проведения 

Вид практики - учебная практика. 

Тип практики - ознакомительная практика. 

Способ проведения практики - стационарная 

 

 

 

 



Очная, очно-заочная и заочная формы обучения 

Вид учебной работы 
Всего часов 

Контактная работа (консультации с руководителем практики от Института, 
включая время, отведённое на сдачу промежуточной аттестации – зачет с 
оценкой) 

8 

Самостоятельная работа 208 
Общая трудоемкость 216 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

Учебная практика. Ознакомительная практика направлена на формирование 

следующих компетенций: 
Формируемые 

компетенции (код 

и наименование 

компетенции) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

 

Планируемые результаты 

обучения 
 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

УК-1.5 

При обработке информации 

отличает факты от мнений, 

интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мнения 

и суждения, аргументирует свои 

выводы, в том числе с 

применением философских и 

социологических категорий 

Уметь: осуществлять поиск 

информации для решения 

поставленной задачи по различным 

типам запросов; анализировать 

пути решения проблем 

мировоззренческого, 

нравственного и личностного 

характера на основе использования 

основных философских и 

социологических идей и категорий 

в их историческом развитии и 

социально-культурном контексте; 

использовать статистические 

методы для работы с информацией 

с целью решения стандартных 

профессиональных задач; 

использовать теоретические знания 

в сфере деятельности базы 

практики; 

Владеть: экономико-

математических моделями и 

методами для работы с 

информацией с целью решения 

нестандартных профессиональных 

задач; методами статистического 

исследования для работы с 

информацией с целью решения 

нестандартных профессиональных 

задач; методами отображения 

теоретических знаний, 

соответствующей базе практики 

сфере деятельности. 
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УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.4. 

Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирает 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

Уметь: проводить анализ 

поставленной цели и 

формулировать задачи, которые 

необходимо решить для ее 

достижения; анализировать 

альтернативные варианты для 

достижения намеченных 

результатов; использовать 

нормативно-правовую 

документацию в сфере 

профессиональной деятельности; 

Владеть: владения навыками 

работы с нормативно-правовой 

документацией 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.3. 

Анализирует возможные 

последствия личных действий в 

социальном взаимодействии и 

командной работе, и строит 

продуктивное взаимодействие с 

учетом этого 

Уметь: осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать 

свою роль в команде; 

использовать теоретические 

знания в сфере деятельности базы 

практики; 

Владеть: навыками решения 

задач на основе знаний теории 

управления; методами 

отображения теоретических 

знаний, соответствующей базе 

практики сфере деятельности 

УК-4 Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.4. 

Представляет свою точку 

зрения при деловом общении и 

в публичных выступлениях 

Уметь: осуществлять 

коммуникацию в устной и 

письменной форме на 

иностранном (английского) языке 

для решения задач деловой 

коммуникации; использовать 

теоретические знания в сфере 

деятельности базы практики; 

Владеть: навыками построения 

эффективного межличностного 

взаимодействия с применением 

современных методов и 

технологий, и на основе высокой 

речевой культуры; методами 

отображения теоретических 

знаний, соответствующей базе 

практики сфере деятельности 



УК-5 Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.4. 

Отмечает и анализирует 

особенности межкультурного 

взаимодействия (преимущества 

и возможные проблемные 

ситуации), обусловленные 

различием этических, 

религиозных и ценностных 

систем 

Уметь: анализировать основные 

этапы развития мировой и 

российской этической мысли, а 

также основные этические 

категории для восприятия 

межкультурного разнообразия 

общества, а также негативной 

оценки коррупционного 

поведения в сфере деятельности 

базы практики; 

Владеть: социологическим 

анализом информации и 

межкультурного разнообразия 

общества; методами отображения 

теоретических знаний, 

соответствующей базе практики 

сфере деятельности 

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.2. 

Реализует намеченные цели с 

учетом условий, средств, 

личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, 

временной перспективы 

развития деятельности и 

требований рынка труда 

Уметь: осуществлять управление 

собственным временем, 

формулировать стратегические и 

тактические цели, реализовать 

намеченные цели с учетом 

условий, средств, личностных 

возможностей, этапов карьерного 

роста, временной перспективы 

развития деятельности и 

требований рынка труда; 

Владеть: навыками критической 

оценки эффективности 

использования времени при 

решении поставленных задач 

УК-7 Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.2. 

Планирует свое рабочее и 

свободное время для 

оптимального сочетания 

физической и умственной 

нагрузки и обеспечения 

работоспособности 

Уметь: регулярно следовать им в 

повседневной жизни, заботиться о 

своем здоровье и здоровье 

окружающих; 

Владеть: навыками и средствами 

самостоятельного, методически 

правильного достижения 

должного уровня физической 

подготовленности 
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УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать в 

повседневной 

жизни и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и 

военных 

конфликтов 

УК-8.2. 

Выявляет проблемы, связанные 

с нарушениями техники 

безопасности на рабочем месте; 

предлагает мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных 

ситуаций 

Уметь: выявлять основные 

опасности, возникающие в 

жизнедеятельности человека; 

выбирать методы защиты от 

последствий ситуаций, 

угрожающих жизни и здоровью 

человека в профессиональной 

области; использовать средства и 

методы повышения безопасности 

человека в его жизнедеятельности 

и профессиональной области; 

Владеть: навыками обеспечения 

безопасности жизнедеятельности 

в производственных, бытовых 

условиях и в чрезвычайных 

ситуациях; навыками оказания 

первой медицинской помощи 

УК-9 Способен 

использовать 

базовые 

дефектологические 

знания в 

социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-9.2. 

Планирует и осуществляет 

профессиональную 

деятельность с лицами, 

имеющими инвалидность или 

ограниченные возможности 

здоровья 

Уметь: использовать методы 

инклюзивного взаимодействия с 

целью решения 

профессиональных задач; 

Владеть: методами инклюзивного 

взаимодействия с целью решения 

профессиональных задач 

УК-10 Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеятельности 

УК-10.2. 

Взвешенно осуществляет выбор 

оптимального способа решения 

финансово-экономической 

задачи, с учетом интересов 

экономических субъектов, 

ресурсных ограничений, 

внешних и внутренних 

факторов 

Уметь: взвешенно осуществлять 

выбор оптимального способа 

решения финансово-

экономической задачи; 

Владеть: навыками решения 

финансово-экономической задачи, 

с учетом интересов 

экономических субъектов, 

ресурсных ограничений, внешних 

и внутренних факторов 



УК-11 Способен 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействоват

ь им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.2. 

Анализирует действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с 

коррупцией в различных 

областях жизнедеятельности, а 

также способы профилактики 

коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ней 

Уметь: анализировать основные 

этапы развития мировой и 

российской этической мысли, а 

также основные этические 

категории для восприятия 

межкультурного разнообразия 

общества, а также негативной 

оценки коррупционного 

поведения; 

Владеть: этическим анализом 

межкультурного разнообразие 

общества, а также негативной 

оценки коррупционного 

поведения 

 

4. Место практики в структуре образовательной программы  

Учебная практика. Ознакомительная практика является обязательным видом 

учебной работы и входит в состав обязательной части Блока 2. Практика основной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

38.03.10 Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура направленность 

(профиль) «Управление многоквартирными домами» в 4-м семестре у обучающихся 

очной формы обучения, в 6-м семестре у обучающихся очно-заочной и заочной 

форм обучения. 

. 

 

5. Содержание практики 
№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Содержание  Тру- 

доем- 

кость, 

час. 

Форма 

текущего 

контроля 

ознакомительный 

1 Организационный 1.Организационное собрание для 

разъяснения целей, задач, 

содержания и порядка прохождения 

практики  

2. Инструктаж по технике 

безопасности.  

3. Разработка индивидуального 

задания. 

4 Собеседование 

с руководителем 

практики 

2 Основной 1. Сбор информации 

2. Обработка, систематизация и 

анализ фактического и 

теоретического материала 

208 Контроль со 

стороны 

руководителя 

практики 

3 Заключительный Подготовка реферата по 

рекомендуемым темам 

Защита результатов практики в 

форме зачета с оценкой 

4 Защита отчета 

Итого 216  
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6. Формы отчетности по практике 

В соответствии с ФГОС ВО аттестация по итогам практики осуществляется на 

основе оценки достижения цели и решения поставленных задач обучающимся. 

Промежуточная аттестация по итогам учебной практики бакалавра проводится 

на основании оформленного в соответствии с установленными требованиями 

реферата и письменного отчета, дневника практики и отзыва-характеристики 

руководителя практики. Дневник практики и отзыв-характеристика подписываются 

руководителем практики от кафедры.  

Промежуточная аттестация проводится в виде защиты презентации по 

выбранной теме реферата и анализа выполненных заданий. 

Завершающим этапом практики является подведение ее итогов. Подведение 

итогов учебной практики предусматривает выявление степени выполнения 

студентом программы практики, оценку представленного материала и его 

оформления, публичного выступления на защите отчета. 

По окончании практики студент сдает на кафедру письменный отчет, частью 

которого является реферат и презентация по теме реферата. Представленные 

студентом отчет рецензируется руководителем практики от кафедры. В случае 

обнаружения существенных отклонений от требований к содержанию и 

оформлению отчета он возвращается студенту на доработку. При положительной 

рецензии отчет о практике выносится на защиту. 

Шкала и критерии оценивания: 

Оценка «отлично»: 

- выполнено 76–100% заданий, предусмотренных в индивидуальном 

задании на учебную практику; 

- структура отчета соответствует рекомендуемой, все положения отчета 

сформулированы правильно, использованы корректные обозначения используемых 

в расчетах показателей. В результате анализа выполненных заданий, сделаны 

правильные выводы; 

- в процессе защиты отчета последовательно, четко и логично 

обучающийся изложил его основные положения и грамотно ответил на вопросы 

руководителя практики от Института; 

- в характеристике профессиональной деятельности обучающегося в 

период прохождения практики отмечена сформированность всех знаний, умений и 

навыков, предусмотренных программой практики. 

Оценка «хорошо» 

- выполнено 61–75% заданий, предусмотренных в индивидуальном 

задании на учебную практику; задания выполнены с отдельными погрешностями, 

что повлияло на качество анализа полученных результатов; 

- структура отчета соответствует рекомендуемой; 



- в процессе защиты отчета последовательно, достаточно четко изложил 

основные его положения, но допустил отдельные неточности в ответах на вопросы 

руководителя практики от Института; 

- в характеристике профессиональной деятельности обучающегося в 

период прохождения практики отмечена сформированность знаний, умений и 

навыков, предусмотренных программой практики. 

Оценка «удовлетворительно» 

- выполнено 50-60% заданий, предусмотренных в индивидуальном 

задании на учебную практику; 

- структура отчета не в полной мере соответствует рекомендуемой; 

- обучающийся в процессе защиты испытывает затруднения при ответах 

на вопросы руководителя практики от Института, не способен ясно и четко 

изложить суть выполненных заданий и обосновать полученные результаты; 

- в характеристике профессиональной деятельности обучающегося в 

период прохождения практики отмечена сформированность не менее 50% знаний, 

умений и навыков, предусмотренных программой практики. 

Оценка «неудовлетворительно» 

- выполнено менее 50% заданий, предусмотренных в индивидуальном 

задании на учебную практику; 

- не подготовлен отчет по учебной практике или структура отчета не 

соответствует рекомендуемой; 

- в процессе защиты отчета обучающийся демонстрирует низкий уровень 

коммуникативности, неверно интерпретирует результаты выполненных заданий; 

- в характеристике профессиональной деятельности обучающегося в 

период прохождения практики отмечена несформированность знаний, умений и 

навыков, предусмотренных программой практики. 

Защита отчета о практике проводится в форме мини-конференции с участием 

студентов-практикантов и руководителя практики. Форма контроля по практике -  

зачет с оценкой.  

Для защиты результатов учебной практики студент готовит мультимедийную 

презентацию. Презентация должна быть составлена так, чтобы доклад студента об 

основных результатах практики занял не более 5-6 минут. Презентация может 

содержать дополнительные материалы, которые могут потребоваться студенту при 

ответе на вопросы: во время защиты практики. По результатам защиты отчета 

студенту ставится оценка, которая учитывает: 

 полноту содержания и качество выполненного задания; 

 полноту содержания и качество выполнения отчета; 

 соответствие отчета программе практики; 

 владение материалом отчета. 

Результаты прохождения практики определяются путем промежуточной 
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аттестации с выставлением оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», 

Итоговой формой контроля знаний, умений и навыков по учебной практике 

является зачет с оценкой. 

 

7. Требование к структуре, содержанию и оформлению отчета по 

практике 

7.1. Реферат 

Первой частью отчета является реферат 

Краткие рекомендации к выполнению 

Прежде чем писать реферат на выбранную тему, студент согласовывает ее с 

преподавателем, составляет план реферата. Затем изучает закрепленную за ним тему 

по учебным пособиям, конспектам лекций, интернет-источникам.  

 

Требования к оформлению 

Реферат должен быть оформлен в соответствии с требованиями ГОСТ. 

Подготовленный реферат студент оформляет письменно, сдает на проверку 

преподавателю, который оценивает работу. Защита реферата проходит в рамках 

защиты отчета по практике в последний день учебной практики в присутствии 

группы студентов. 

 

7.2 Отчет по практике 

Материалы в отчете должны быть расположены в следующей 

последовательности: 

1. Титульный лист (пример оформления в Приложении 2). 

2. Содержание. 

3. Реферат 

4. Презентация по реферату 

5. Основная часть (описание хода выполнения полученных заданий, 

полученных результатов). 

6. Выводы и (или) заключение (перечисление полученных результатов и 

приобретённых навыков, итог выполненной работы). 

7. Список использованных источников информации. 

По мере выполнения программы практики студент-практикант должен 

оформлять соответствующие разделы отчета. 

Объем основной части отчета должен составлять примерно 10-15 страниц 

машинописного текста.  

Технические требования к оформлению следующие. 

Отчет необходимо выполнить печатным способом с использованием 



компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А4. 

Рекомендуется выбрать шрифт TimesNewRoman 14, межстрочный интервал - 1,5. 

Цвет шрифта должен быть черным. 

Текст работы следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое - 

10 мм, верхнее и нижнее - 20 мм; левое - 20 мм. Разрешается использовать 

компьютерные возможности акцентирования внимания на определенных терминах, 

формулах, применяя шрифты различной гарнитуры. 

Вне зависимости от способа выполнения работы качество напечатанного 

текста и оформления иллюстраций, таблиц должно удовлетворять требованию их 

четкого воспроизведения. При выполнении работы необходимо соблюдать 

равномерную плотность, контрастность и четкость изображения по всей работе, 

Не допускаются произвольные сокращения слов, кроме предусмотренных 

нормами современного русского языка. В тексте могут использоваться 

аббревиатуры, т.е. сокращенные обозначения названия понятий.  

Страницы отчета следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную 

нумерацию по всему тексту. Номер проставляют в центре нижней части листа без 

точки. Титульный лист, а также иллюстрации и таблицы, расположенные на 

отдельных листах, включают в общую нумерацию страниц отчета. Номер на 

титульном листе, содержании не проставляют. На всех остальных листах страницы 

проставляются, начиная с введения со страницы 3. 

Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, компьютерные распечатки, 

диаграммы) следует располагать в отчете непосредственно после текста, в котором 

они упоминаются впервые, или на следующей странице. Они могут быть в 

компьютерном исполнении, в том числе и цветные. На все иллюстрации должны 

быть даны ссылки в работе. 

Иллюстрации и рисунки следует нумеровать арабскими цифрами сквозной 

нумерацией. Они должны иметь наименование и пояснительные данные 

(подрисуночный текст). Слово «Рисунок» и наименование помещают после рисунка 

и располагают следующим образом. Например: Рисунок 1 –Коммуникационный 

процесс. 

Название таблицы следует помещать над таблицей слева, без абзацного 

отступа в одну строку с номером. Через тире должно отражаться название таблицы. 

Например: Таблица 1 - Анализ эффективности различных видов коммуникаций. 

Законченный отчет по практике представляется на проверку руководителю 

практики от кафедры, который составляет заключение от кафедры о практике 

студента. На последней странице текстовой части отчета должны стоять подписи 

руководителя практики и студента-практиканта. Отчет вместе с приложениями к 

нему брошюруется или сшивается и после успешной защиты хранится на кафедре в 

соответствии с установленным сроком. 
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8. Перечень нормативных правовых документов, учебной литературы и 

ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики 

Нормативные правовые документы 

1. Жилищный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 года № 188-ФЗ (в 

ред. Федеральных законов от 31.12.2005 № 199-ФЗ, 04.05.2010 № 70-ФЗ, 27.07.2010 

№ 237-ФЗ, 30.11.2010 № 328-ФЗ) // Собрание законодательства РФ. - 2007. - № 1 

(ч.1). 

 

Основная литература 

1. Малахова А.Н. Оценка несущей способности строительных 

конструкций при обследовании технического состояния зданий / А.Н. Малахова, 

Д.Ю. Малахов. - Москва : МИСИ—МГСУ, 2017. - 96 с. - ISBN 978-5-7264-1655-7. - 

URL: https://ibooks.ru/bookshelf/362230/reading. - Текст: электронный. 

2. Гассуль В. А. Управление многоквартирным домом в системе ЖКХ / 

В.А. Гассуль. - Санкт-Петербург : Питер, 2015. - 256 с. - ISBN 978-5-496-01524-0. - 

URL: https://ibooks.ru/bookshelf/344138/reading. - Текст: электронный. 

  

Дополнительная литература 

1. Формакидов Д. А. Жилищное право : учебник. — 2-е изд., перераб. и 

доп. / Д.А. Формакидов. - Москва : Проспект, 2021. - 208 с. - ISBN 978-5-392-34159-

7. - URL: https://ibooks.ru/bookshelf/380396/reading. - Текст: электронный. 

2. Димов Ю. В. Метрология, стандартизация и сертификация: Учебник для 

вузов. 4-е изд. Стандарт третьего поколения. / Ю.В. Димов. - Санкт-Петербург : 

Питер, 2022. - 496 с. - ISBN 978-5-4461-1935-6. - URL: 

https://ibooks.ru/bookshelf/379912/reading. - Текст: электронный. 

 

Электронные библиотечные системы (ЭБС) и электронные 

образовательные ресурсы:  

Электронно-библиотечная система Айбукс.ру: http://ibooks.ru. 

 

9. Перечень программного обеспечения, профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем, необходимых для проведения практики 

Перечень лицензионного программного обеспечения 

 

1. MS Office 2019 (Microsoft) 

2. MS Windows 7 (Microsoft) 

в том числе перечень лицензионного программного обеспечения отечественного 

производства: 

1. Kaspersky Endpoint Security (Kaspersky Lab) 

 

Перечень свободно распространяемого программного обеспечения 

 

http://ibooks.ru/


1. Adobe Acrobat Reader 

2. Open Office (http://ru.openoffice.org/) 

в том числе перечень свободно распространяемого программного обеспечения 

отечественного производства: 

1. Яндекс.Браузер 

2. Aнтивирус Kaspersky Free 

 

10. Материально–техническое обеспечение практики 

Учебная практика. Ознакомительная практика обеспечена специальными 

помещениями, которые представляют собой аудитории для проведения занятий 

семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения 

для самостоятельной работы студентов.  
№
 
п/
п 

Тип 

помещения 

Состав оборудования и технических 

средств обучения 

 

 

 

1 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

семинарского типа, 

лабораторных работ, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации и индивидуальных 

консультаций  

 

Аудитория 24. 

Оборудование: 

Учебная мебель: рабочее место 

преподавателя, учебные места для 

обучающихся, доска. 

Технические средства обучения: 

Переносное мультимедийное оборудование: 

Ноутбуки, с выходом в сеть Интернет и с 

доступом в электронно-информационную 

среду института, проектор, экран 

демонстрационный. 

 

 

 

2 

 

Аудитория для самостоятельной 

работы студентов и выполнения 

курсовых работ 

 

Аудитория 27. 

Оборудование: 

Учебная мебель, рабочее место 

преподавателя, учебные места для 

обучающихся, доска, кондиционер. 

Технические средства обучения: 

Переносное мультимедийное оборудование: 

Ноутбук, с выходом в сеть Интернет и с 

доступом в электронно-информационную 

среду института, проектор, экран 

демонстрационный. 

 

11. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 

 

Примерный перечень индивидуальных заданий 

1. Изучить состояние энергоресурсосбережения в организации ЖКХ 

2. Изучить проблему экономии водоснабжения в организации ЖКХ 

3. Определить организационно-правовую форму организации ЖКХ 

http://ru.openoffice.org/)
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4. Изучить условия охраны труда и безопасной жизнедеятельности 

персонала 

5. Ознакомиться с управленческой деятельностью в конкретном 

подразделении организации (предприятии) жилищно-коммунального хозяйства 

6. Перечислить основные виды деятельности организации (предприятия, 

учреждения) жилищно-коммунального хозяйства 

7. Перечислить перечень выполняемых работ и оказываемых услуг 

организации жилищно-коммунального хозяйств 

8. Описать организационную структуру системы управления организацией 

и дать ей характеристику 

9. Изучить деятельность управляющей организации по управлению МКД 

10. Изучить техническую документацию по основным направлениям 

работы организации 

11. Изучить современные технологии эксплуатации, ремонта и 

обслуживания объектов профессиональной деятельности 

12. Изучить состояние документации по менеджменту качества 

13. Изучить организацию рабочих мест, их техническое оснащение, 

размещение технологического оборудования на объектах ЖКХ 

14. Изучить технологию ремонта МКД 

15. Охарактеризовать организацию их труда (описать рабочее место 

исполнителя, описать основные производственные функции исполнителя, 

определить взаимосвязи исполнителя с линейным менеджером, коллегами, 

подчиненными и др.) 

 

Примерный перечень вопросов к зачету с оценкой 

1. Опишите организационно-правовую форму организации ЖКХ 

2. Какова взаимосвязь и взаимодействие структурных подразделений? 

3. Какова роль управляющей организации по управлению МКД?  

4. Каковы основные виды коммуникации в организации (на русском и 

иностранном языках)? 

5. Каковы условия охраны труда и безопасной жизнедеятельности 

персонала? 

6. Каким образом изучали техническую документацию по основным 

направлениям работы организации? 

7. Перечислите современные технологии эксплуатации, ремонта и 

обслуживания объектов профессиональной деятельности. 

8. Какие правила безопасности при использовании компьютерной техники 

Вам известны? 

9. Сформулируйте основные требования к рабочему месту пользователя 

персонального компьютера 

10. Какие выводы были получены в результате анализа организации 

рабочих мест, их технического оснащения, размещения технологического 

оборудования на объектах ЖКХ? 

11. Какие информационно-поисковые средства локальных и глобальных 

вычислительных и информационных сетей Вы использовали при сборе 



необходимой информации в соответствии с темой индивидуального задания? 

12. Каковы особенности организации труда работника (рабочее место 

исполнителя, основные производственные функции исполнителя, взаимосвязи 

исполнителя с линейным менеджером, коллегами, подчиненными и др.)?  

13. Какие локальные нормативные акты используются в организации? 

14. Какие методы и способы кооперации с коллегами, и работы в 

коллективе используются в данной организации? 
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Приложение 1 

Ректору АНО ВО «КИФЭИ» 

Салиховой А.Ф. 

От ______________________________ 

__________________________________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу Вас считать местом прохождения моей практики (учебная практика: 

ознакомительная практика; Производственная практика: технологическая 

(проектно-технологическая) практика; Производственная практика: преддипломная 

практика.  Нужное подчеркнуть)  

 

 

 

 

Подпись студента ________________ дата «____»  20         г. 

 

В качестве научного руководителя назначить: 

ФИО руководителя 

практики от Института  

 

 

 

 

 

 

Зав. кафедрой 

Подпись  ________________ дата «____» ___________ 20         г. 

 

  



Приложение 2 

АНО ВО «КАЗАНСКИЙ ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И 

ИНФОРМАТИКИ» 

Задание для выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью 
Студент-практикант ______________________________________________________________ 

(ФИО) 

 

Руководитель _____________________________________________________________________ 

(ФИО) 

 

Занимаемая должность (ученая степень, звание) _______________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

1 Название организации 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

2 Тема практической работы.  

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

3 Задание 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от организации ________________ тел 

__________________________ 

(подпись) 

М.п. 

Студент-практикант _____________________________ 

(подпись) 
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Приложение 3 

 

ОТЗЫВ - ХАРАКТЕРИСТИКА  

 

На студента-практиканта ________________________________________________________ 

(ФИО) 

Место прохождения ____________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Оценка работы______________________________________________________________ 

   (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 

 

Руководитель _______________________________   ____________________ 

                                                            (ФИО)      (подпись) 

М.П.  



Приложение 4 

 

 

 

 

 

Дневник 

прохождения практики 

 

Студентом (кой) _______________________________________________________________  

(ФИО) 

 

Направление подготовки: ______________________________________________________ 

 

Место прохождения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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№ п/п Дата 
Краткое содержание 

выполненной работы 

Место работы 

(замещаемая должность) 

оценка, печать 

1 2 3 4 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  



Приложение 5 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении  

_____________________________________________________________________________ 
(Учебная практика: ознакомительная; Производственная практика: технологическая (проектно-

технологическая); Производственная практика: преддипломная) 

практики 

 

Студента (ки) _________________________________________________________________ 

(ФИО) 

 

Направление подготовки:_______________________________________________________ 

 

Место прохождения практики 

_____________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

Практика проходила с ____________________ по _________________ 

Дата сдачи отчета                         ________________________ 

Оценка, по результатам защиты _________________________ 
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